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La finalizarea acestei unitati cursantul va:

—Stii, In termeni generali, sistemele de management de mediu conform
standardului ISO 14001 si regulamentul EMAS.
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8.1 Sisteme de management de mediu

8.1.1 Introducere

Managementul mediului Tn organizatii nu este o activitate de voluntariat, ci una
obligatorie. O cantitate mare de legislatie de mediu se asigura ca fiecare afacere
respecta standardele: deseuri, dumping, emisii, soluri, zgomot, un consum eficient,
produse chimice, etc.

Un Sistem de Management de Mediu (de acum Tnhainte EMS) Este un sistem introdus
pentru a controla toate acele procese ale unei organizatii care sunt legate de mediul
fnconjurator si au un impact asupra acestuia. Sistemul ajuta la gestionarea mediului, prin
reducerea, minimalizarea si eliminareai mpactului negativ rezultat al activitatilor
organizatiei. Scopul unui astfel de sistem este:

» Sa defineascd si s documenteze metodologiile pentru desfdsurarea activitatilor sub

control, intotdeauna dintr-o perspectivd mai ecologica “

Existd diferite sisteme de management de mediu (EMS) in functie de gradul de dezvoltare:
formal si informal

Formal EMS Audibila de terti si certificabilda. Standardele recunoscute sunt luate ca referinta,
cum ar fi: la nivel mondial ISO 14001 sau, la nivel european, Regulamentul EMAS, pentru
dezvoltarea, introducerea si mentinerea sistemului. Ambele standarde cer ca acesta sa fie un
proces sistematic si o imbunatatire continua.

- 1SO 14001: 2015 Sisteme de management de mediu. Cerinta cu indicatii de utilizare.

- Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al Consiliului din 25
noiembrie 2009 privind participarea voluntara a organizatiilor la un sistem comunitar
de management de mediu si audit (EMAS), de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
761/2001 si Deciziile Comisiei 2001/681 / CE si 2006/193 / CE.

- Regulamentul (UE) 2017/1505 al Comisiei din 28 august 2017 de modificare a
anexelor |, Il si lll la Regulamentul (CE) nr. 1221/2009 al Parlamentului European si al
Consiliului privind participarea voluntara a organizatiilor la o gestionare ecologica
comunitara si audit (EMAS).

|EMS informal sau nerecomandat Nici auditabil, nici certificabil. Desi s-ar putea dovedi|

|eficiente, organizatia trebuie sa fie matura si experimentatad, astfel incat sistemul sa fie|

|permanent si eficient controlat.|
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8.1.2 Beneficiile introducerii unui EMS

Introducerea unui SMM este benefica din mai multe puncte de vedere. Din acest motiv,
0 organizatie poate avea interese si trebuie sa adopte una pentru a obtine rezultate,
cum ar fi:

- Imbunétatirea continud a comportamentului de mediu al organizatiei si al EMS
introdus, care sa asigure adecvarea, adecvarea si eficacitatea acesteia.

- Controlul proceselor si activitatilor, care au impact asupra mediului pe parcursul
intregului ciclu de viata. Constientizarea unui astfel de impact ne-ar permite sa o
reducem.

- sa asigure respectarea obligatiilor formale si materiale in conformitate cu
legislatia aplicabila in materie de mediu pentru anumite activitati; Sistemul asigura
adaptarea la schimbarile legislative.

- optimizarea costurilor rezultate din adaptarea la mediul Tnconjurator,
minimizarea poluarii generate, reducerea costurilor rezultate.

- Mediul reprezinta un nou factor de afaceri, apar noi oportunitati de afaceri,
clientii si furnizorii de piata - si societatea in general sunt mai constienti de
conservarea mediului.

- marketingul ecologic bazat pe informatii si fapte verificabile. Raportarea
proiectului. Se transmite o imagine fiabila a angajamentului fata de mediu si
imbunatatirea continua.

Tn urmétoarele sectiuni, se adreseazd fiecirui sistem de management, I1SO 14001 si
Regulamentul EMAS, pentru a intelege Tn general modul in care acestea functioneaza si
ce obiective urmaresc organizatiile atunci cand le introduc.

8.2 Standardul 14001 ISO

8.2.1 Structura standardului ISO 14001

Standardul I1SO 14001 are o structura de nivel Tnalt, creata pentru a se incadra usor in
restul sistemelor de management ale organizatiei, cum ar fi: ISO 9001 (Quality), ISO
27001 (Securitatea informatiilor) etc.

Structura de nivel Tnalt consta din 10 rubrici principale marcate cu caractere aldine in
tabelul de mai jos, care reprezinta cuprinsul standardului (subsectiunile specifice ale ISO
14001).

&,
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Sectiuni ale standardului ISO 14001: 2015

. INTRODUCERE
. DOMENIUL DE APLICARE
. REFERINTE NORMATIVE
. TERMENI SI DEFINITII
3.1 Conditii legate de organizarea si conducerea
3.2 Conditii legate de planificarea
3.3 Conditii legate de functionare si suport
3.4 Conditii referitoare la evaluarea performantelor si imbunatatirea
4. Organizatia DE CONTEXT
4.1 Intelegerea organizatiei si a contextului
4.2 Intelegerea nevoilor si asteptarilor partilor interesate
4.3 Determinarea domeniului de aplicare al sistemului de management de mediu
4.4 Sistemul de management de mediu
5. CONDUCEREA
5.1 Conducerea si angajamentul
5.2 Politica de mediu
5.3 Rolurile organizatorice, responsabilitatile si autoritatile
6. PLANIFICAREA
6.1 Actiuni pentru abordarea riscurilor si oportunitatilor
6.2 Obiectivele de mediu si planificarea pentru a le atinge
7. SUPORT
7.1 Resurse
7.2 Competenta
7.3 Constientizarea
7.4 Comunicare
7.5 informatii Documentat
8. PUNEREA IN FUNCTIUNE
8.1 Planificarea si controlul operational
8.2 Pregatire si raspuns in caz de urgenta
9. EVALUAREA PERFORMANTEI
9.1 Monitorizarea, mdsurare, analiza si evaluare
9.2 Auditul intern
9.3 Recenzia Managementului
10. IMBUNATATIREA
10.1 Nonconformism si masuri corective
10.2 Imbunatatirea continua

W N = O

8.2.2 Cerintele standardului ISO 14001

Primele 4 sectiuni sunt generice si aceasta unitate se concentreaza exclusiv pe afisarea
punctelor-cheie din sectiunile 4 pana la 10.

Informatiile adunate in subsectiunea 0.4 "Modelul Plan-Do-Check-Act" merita
mentionat ca o baza pentru abordarea aplicarii continue a "ciclului Deming" intr-un
SMM pentru imbunatatirea continua a sistemelor si proceselor individuale care se
desfasoard intre timp. In ceea ce priveste aceastd subsectiune, informatiile sunt
facilitate intr-un fisier video al acestei unitdti 8 intitulat "Imbunititirea continud a

sistemelor de management". q
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4. Contextul Organizatiei

Cunoasterea organizatiei si a "contextului" ei si identificarea "partilor interesate" in
acest context.

Analiza de context si identificarea pdrtilor interesate:

- Analiza conditilor de mediu care afecteaza la nivel intern (cultura in cadrul
organizatiei, economicd, operativa, tehnologica, performanta etc.) si la nivel extern
(tehnologic, economic, comercial, politic, social etc.).

- Determinati cine sunt partile interesate in contextul dat, pe baza calitatii,
necesitatilor si asteptdrilor acestora.

- Comitetul executiv trebuie sa stabileasca o strategie privind managementul de
mediu. Sistemul trebuie sa fie in conformitate cu strategia si cu domeniul
determinat.

5. Conducerea

Conducerea superioara joacd un rol esential pentru succesul introducerii SMM 1in
conformitate cu acest standard. Managementul de varf ar trebui sa demonstreze
conducerea si angajamentul fata de sistem.

in acest scop, managementul superior trebuie:

- Definirea "politicii de mediu" si comunicarea acesteia; "obiective"; "Indicatori de
mediu" si "strategii" pe care le considera necesare - cerinte legale si informatii
conexe.

- Stabilirea rolurilor, responsabilitatilor si autoritatilor.

- Promovarea utilizarii "abordarii proceselor" si a "gandirii bazate pe risc".

6. Planificarea

EMS trebuie sa fie planificate de catre organizatie.

Cerinte:

- Determina "riscurile si oportunitatile" legate de aspectele de mediu ale organizatiei
si luati masurile adecvate.

- ldentificarea si evaluarea "aspectelor de mediu" ale organizatiei din perspectiva
ciclului de viata. Identificati aspectele semnificative cu criteriile stabilite.

- ldentificarea si evaluarea "cerintelor legale de mediu" aplicabile activitatii, stabilind
o frecventad pentru revizuirea si actualizarea acesteia.
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Stabilirea "obiectivelor de imbunatatire" a aspectelor de mediu semnificative, a
cerintelor legale, precum si a riscurilor si oportunitatilor detectate.

7. Suport

Conducerea superioara a organizatiei trebuie sa sprijine resursele necesare pentru
imbunatatirea continua a SMM.

in acest scop, managementul de vérf trebuie sd:

Cresteti gradul de constientizare si angajamentul fata de sistem fin cadrul
organizatiei. Comunicarea importantei managementului de mediu.

Asigurati instruirea necesara pentru EMS.

Stabilirea proceselor necesare pentru comunicarile interne si externe relevante
pentru SMM implementat.

Determinati informatiile documentate necesare si controlul acestora pentru a
indeplini cerintele standard si alte cerinte care pot fi importante ulterior.

8. Functionare

Doua puncte cheie ale sistemului sunt situate in aceasta sectiune: "planificarea si
controlul operational" si "pregatirea si raspunsul la situatii de urgenta".

Cerinte:

"Planificare si control operational". Criteriile de functionare sunt necesare pentru procesele
si controlul acestora; pentru acel scop:

Tn procesul de proiectare si dezvoltare a produsului sau serviciului, trebuie stabilite
controale, luand in considerare fiecare etapa a ciclului de viata.

Determinarea cerintelor de mediu ale organizatiei pentru achizitionarea de produse
si comunicarea cerintelor de mediu relevante furnizorilor externi.

Trebuie sd ia Tn considerare necesitatea de a furniza informatii despre posibilele
impacturi semnificative asupra mediului asociate cu transportul sau livrarea,
utilizarea, sfarsitul vietii, tratarea si eliminarea finald a produselor sale.

"Pregitirea, interventia." n acest scop, trebuie:

Determinati situatiile de urgenta, inclusiv cele care pot avea un impact asupra
mediului.

Stabilirea, implementarea si mentinerea proceselor necesare pregatirii si reactiei la
posibilele situatii de urgenta, efectuarea exercitiilor, evaluarea si revizuirea
rezultatelor obtinute.
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9. Evaluarea performantelor

Sistemul EMS implementat trebuie revizuit in mod regulat: eficacitatea si conformitatea
acestuia.

in acest scop, trebuie sd fie puse in aplicare cerinte:

"Monitorizarea, masurarea, analiza si evaluarea" performantelor proceselor.
- Efectuati "audituri interne" la intervale planificate.

- Realizarea unei "revizuiri a conducerii" a SMM pentru a se asigura ca este adecvata,
adecvata si eficienta in continuare.

10. imbunatitirea

Trebuie asigurata imbunatatirea continua a eficientei si eficacitatii proceselor.

in acest scop, trebuie implementate urmdtoarele:

- Metodologia de reactie la neconformitate si actiuni corective.

- Organizatia trebuie sa Tmbundtateasca continuu adecvarea, adecvarea si
eficacitatea SMM.

8.2.3 Standardul ISO 14001

Odata ce SMM este implementat, organizatia este in masura sa

150 19001

certifice sistemul. Organizatia va ajunge la un organism de BUREAU VERITAS

Cartticosor

certificare acreditat (de exemplu, AENOR, BVQi etc.) pentru a
proceda la un audit de certificare si pentru a dovedi cd sunt
indeplinite cerintele ISO 14001 cerute.

Daca rezultatul este satisfacator, organismul de certificare va emite certificarea ISO 14001
corespunzatoare.

Organizatia poate difuza certificarea si poate comunica partilor interesate (clienti,
furnizori, asociatii etc.).

Concepte de baza privind proiectarea ecologica
Unitatea 8: Managementul Mediului
pagina7 de 12



8.3 Regulamentul EMAS

8.3.1 Obiectivul EMAS

Obiectivul EMAS, ca instrument important al planului de actiune privind consumul si
productia durabila si politica industrialda durabild, este de a promova Tmbunatatiri
continue ale performantei de mediu a organizatiilor care:

- Stabilirea si implementarea sistemelor de management de mediu de catre
organizatii.

- Evaluarea sistematica, obiectiva si periodica a performantei acestor sisteme.
- Furnizarea de informatii privind performanta de mediu.

- Un dialog deschis cu publicul si alte parti interesate, precum si implicarea activa a
angajatilor in organizatii si instruirea adecvata.

8.3.2 Cerintele Regulamentului EMAS

Organizatiile care se inregistreaza in EMAS trebuie:
- Dovediti respectarea legislatiei de mediu.
- Sa se angajeze sa-si iImbunatateasca continuu performantele de mediu.
- Aratati ca au un dialog deschis cu toate partile interesate.
- Implicarea angajatilor in imbunatatirea performantei de mediu a organizatiei.

- Publicarea si actualizarea unei declaratii de mediu EMAS validate pentru
comunicarea externa.

Exista si alte cerinte. Organizatiile trebuie sa:

- Realizarea unei revizuiri de mediu (inclusiv identificarea tuturor aspectelor de
mediu directe si indirecte).

- Tnregistrarea de cdtre un organism competent dupa verificarea cu succes a
organizatiei lor.

Odata inregistrate, organizatiile au dreptul sa utilizeze sigla EMAS.

&,
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Procedura generald de implementare a EMAS intr-o organizatie constd in urmdtoarele

6 etape:

1. Revizuirea initiala de mediu

2. Implementarea unui SMM in conformitate cu ISO 14001

3. Verificarea sistemului: audit intern si revizuirea managementului
4. Declaratia de mediu EMAS

5. Validarea SMM de catre un verificator EMAS

6. Cererea de inregistrare a EMAS

1. Examinarea initiala a mediului

Organizatia incepe cu o revizuire initialda de mediu a tuturor activitatilor desfasurate de
organizatie, pentru a identifica aspectele de mediu relevante directe si indirecte si
legislatia de mediu aplicabila.

Continutul initial de revizuire a mediului:

a. ldentificarea cerintelor legale aplicabile organizatiei.

b. Identificarea aspectelor de mediu directe si indirecte.

c. Evaluarea importantei aspectelor de mediu.

d. Examinarea proceselor, practicilor si procedurilor existente.

e. Evaluarea feedback-ului din investigarea incidentelor anterioare.

2. Implementarea unui SMM in conformitate cu ISO 14001

Apoi, un EMS trebuie sa fie pus in aplicare in conformitate cu cerintele standardului EN
ISO 14001 (anexa Il la regulamentul EMAS).

Implementarea unui SMM in conformitate cu ISO 14001:

- Informatiile de mai sus: sectiunea 9.2, Unitatea 8.

3. Sistem de verificare: audit intern si analiza de management

Sistemul trebuie verificat prin efectuarea de audituri interne si revizuiri ale conducerii.

&
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Verificarea EMAS:

- Auditul intern: verificarea respectarii legislatiei de mediu, a obiectivelor si a
obiectivelor si dacd sistemul de management este eficient si adecvat.

- Revizuirea managementului: managementul de varf revizuieste sistemul pentru a-si
asigura eficacitatea si adecvarea. Efectuati si inregistrati (raportati) cel putin o data
pe an.

4. Declaratia de mediu EMAS

Organizatia scrie o declaratie de mediu EMAS. Continutul sdu minim este:

Continutul minim al declaratiei de mediu EMAS:

1) O descriere clara si lipsita de ambiguitate a organizatiei care se inscrie in EMAS si un
rezumat al activitatilor, produselor si serviciilor sale si relatia acesteia cu orice
organizatii-mama, dupa caz - inclusiv diagrame, harti, diagrame, fotografii aeriene etc. .

2) Politica de mediu si o scurta descriere a sistemului de management al mediului al
organizatiei pentru a furniza informatii clare despre structura de lucru.

3) O descriere a tuturor aspectelor de mediu semnificative directe si indirecte
(prezentare separatd in tabele sau diagrame) si o explicatie a naturii impactului in
legatura cu aceste aspecte (anexa I.2 la Regulamentul EMAS).

4) O descriere a obiectivelor si obiectivelor de mediu in raport cu aspectele si impacturile
semnificative de mediu (liste de obiective si obiective, indicatori pentru evaluarea
progresului in Tmbunatatirea comportamentului - inclusiv programe de mediu si
referinte la masurile adoptate si planificate pentru imbunatatirea comportamentului ).

5) Un rezumat al datelor disponibile privind performanta organizatiei care isi atinge
obiectivele si obiectivele de mediu in ceea ce priveste impactul sau semnificativ asupra
mediului. Raportarea se refera la indicatorii principali si la ceilalti indicatori de
performanta de mediu existenti, astfel cum sunt prevazuti in sectiunea C, anexa IV la
Regulamentul EMAS.

Comisia Europeana a elaborat "Documente sectoriale de referinta". Organizatiile ar
trebui sd ia in considerare aceste aspecte la punerea in aplicare a EMAS si sa precizeze in
declaratia lor de mediu modul in care aceste documente au fost utilizate.

- Fiecare document include urmatoarele elemente:
Cele mai bune practici de management de mediu.
indicator de performanta de mediu pentru anumite sectoare.

n cazul in care este necesar, repere de excelents si sisteme de clasificare care
sa identifice nivelurile de performanta de mediu.
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Validarea EMS de catre un verificator EMAS

Revizuirea de mediu si sistemul de management de mediu sunt verificate, iar declaratia
este validata de un verificator EMAS acreditat sau licentiat. Apoi, organizatia poate
accesa Registrul EMAS.

Auditul de validare EMAS:

- Un verificator de mediu acreditat sau autorizat va verifica revizuirea de mediu si
sistemul de management de mediu.

- Daca rezultatul este satisfacator, sistemul de management de mediu va fi verificat.

6. Cerere de inregistrare a EMAS

Odata ce organizatia a fost verificata, ea depune o cerere de inregistrare catre
organismul competent de stat.

Documentatia necesard pentru Registrul EMAS:

- Declaratie de mediu EMAS valida (versiune electronica sau tiparita).

- Declaratie semnata de verificatorul de mediu care confirmd ca verificarea si
validarea au fost efectuate in conformitate cu regulamentul (anexa VII la
regulament).

- Formularul de cerere completat (anexa VI la regulament), cu informatii despre
organizatie, sit si verificatorul de mediu.

- Dovada platii taxelor, daca este cazul.

Odata inregistrate, organizatiile au dreptul de a utiliza sigla EMAS.

A VO Ao Sigla EMAS este o imagine graficd, asociatd cu:

Angajamentul pentru Tmbunatatirea continua a mediului.

Implicarea activa a angajatilor.

Credibilitatea informatiilor privind performanta de mediu a
organizatiei.

- (Dovedita) respectarea legii.

Sigla EMAS este o modalitate bund de a ardta ca organizatie
este ecologic.
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8.4 Diferentele dintre ISO 14001 si regulamentul EMAS

Ambele sunt eficiente pentru managementul de mediu al organizatiei.

Diferentele dintre ISO 14001 si EMAS:

EMAS este complet, deoarece ea cere nu numai conformitatea cu cerintele standardului ISO
14001, dar contine, de asemenea, cerinte suplimentare:

- Odeclaratie de mediu si o inregistrare oficiala. Organizatia este obligatd sa faciliteze
in mod regulat informatiile de mediu continute Tn aceasta declaratie. Acesta este un
instrument de comunicare a comportamentului de mediu al organizatiei.

- Un registru public al organizatiilor participante din fiecare tara, care sporeste
oportunitatile de afaceri.
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